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Spett.le

CPI DI PALERMO

VIA PRAGA

PEC cpi.pa@certmail.regione.sicilia.it

OGGETTO: Richiesta pubblicazione BANDO DI RECLUTAMENTO
PERSONALE ESTERNO IeFP - A.S.F. 2026/2027 per la selezione
delle figure professionali Docente di sostegno presso la sede di
Palermo

Per quanto sopra, al fine di dare massima diffusione, si richiede a codesto ufficio la
pubblicazione e vidimazione del BANDO DI RECLUTAMENTO PERSONALE ESTERNO
1eFP - A.S.F. 2026/2027 per la selezione delle figure professionali Docente di sostegno presso la
sede di Palermo.
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ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA Jﬂnﬁwo\mm

Coordinamento Regione Sicilia /
Vicolo Infermeria dei Cappuccini 3 PALERMO 88NE
Via Ugo Foscolo n. 8 - 90018 Termini Imerese (PA) 85 ggeTZ"

Tel. 091.8113328 - E-mail: segreteriacstermini@doncalabriaeuropa.org
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REGIONE SICILIANA
Assessorato dell'Istruzione e della Formazione Professionale
Dipartimento dell'lstruzione, dell'Universita e del Diritto allo Studio

BANDO DI RECLUTAMENTO PERSONALE ESTERNO
leFP - A.S.F. 2026/2027

Primo Anno, Secondo Anno, Terzo Anno
per la selezione delle figure professionali Docente di sostegno
presso la sede di Palermo

L’ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA ETS con sede legale in Termini Imerese
(PA) via Ugo Foscolo 8 e sede operativa in Palermo Vicolo Infermeria dei Cappuccini 3, ente accreditato
presso la Regione Siciliana con C.I.R. AAC964 a svolgere percorsi di Istruzione e Formazione Professionale

VISTO

e La Legge Regionale n. 23 del 14 dicembre 2019 “Istituzione del sistema regionale della formazione
professionale”;

e 11 D.D.G. 1277 del 14/07/2021 di approvazione delle "Linee guida per la realizzazione dei percorsi di
Istruzione e Formazione Professionale (1eFP)";

e Il Vademecum per gli operatori in attuazione PO FSE SICILIA 2021-2027 e ss.mm. ¢ integrazioni;

e L’accordo trilaterale del 23/07/2018 tra 00.DD, OO.SS e I'Amministrazione Regionale;

e il D.D.G. 966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione dell'esperienza professionale e didattica
dei formatori;

o Legge Regionale 10/2018 art.5 “Disposizioni in materia di istruzione e formazione professionale,
inerente all’ Albo Regionale degli Operatori della Formazione Professionale;

e I11D.D.G. n. 474 del 24/05/2023 di aggiornamento dell’Albo Regionale ai sensi dell’art.15, comma 6,
della L.R. 14 dicembre 2019 n. 23;

e Il DD.G. n. 1250 del 22/12/2020 relativo all’aggiornamento dell’elenco degli operatori della
formazione professionale ai sensi del secondo periodo del comma 2 dell’art. 5 della Legge Regionale n.
10/2018;

e il D.A. 21 del 04/02/2022 istituzione del Registro dei Formatori ai sensi dell'art. 15 comma 5 della L.R.
23 del 14/12/2019 e le circolari attuative n. 1 del 12/04/2022 e n. 2 del 12/09/2022;

e I1D.D.G n. 966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione dell'esperienza professionale ¢ didattica
dei formatori, nelle parti tuttora vigenti;

ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA SRR SO
Coordinamento Regione Sicilia
Vicolo Infermeria dei Cappuccini 3 PALERMO =
Via Ugo Foscolo n. 8 - 90018 Termini Imerese (PA) {85 g517260°
Tel. 091.8113328 - E-mail: segreteriacstermini@doncalabriaeuropa.org
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e il D.A. n. 377 del 28 Febbraio 2020 Aggiornamento del Repertorio delle Qualificazione della Regione
Siciliana con l'inserimento delle Figure e degli standard nazionali di riferimento per i percorsi triennali e
quadriennali di Istruzione e Formazione professionale di cui all’Accordo 1 © Agosto 2019 e successive
modifiche e integrazioni;

e il D.D.G. n. 684 del 17/07/2024 di Approvazione Avviso Pubblico n. 16/2024 “Realizzazione di
Percorsi di Istruzione e Formazione professionale (IeFP) finalizzati al conseguimento della Qualifica
professionale nel Sistema duale, anche attraverso il contratto di apprendistato—iclo formativo a.f. 2024-
2027 Ciclo Triennale 2024-2027” - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 5 -
Componente 1 - Investimento 1.4 “Sistema duale” Programma del Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
2021- 2027 - Priorita 4 — Giovani - Azione “Istruzione e formazione professionale” Codice intervento
149 - Sostegno all’istruzione primaria e secondaria e la relativa norma di riferimento;

e il D.D.G. n. 1132 del 13/06/2025 di Approvazione Avviso Pubblico n. 26/2025 “Realizzazione di
Percorsi triennali di Istruzione e Formazione professionale (IeFP) finalizzati al conseguimento della
Qualifica Professionale — ciclo formativo a.s.f. 2025-2028;

e il D.D.G. n. 3628 del 11/09/2026 di Approvazione in via definitiva degli Elenchi degli esiti 1strutton
delle proposte progettuali presentate a valere sull’Avviso Pubblico n. 33/2026 “Realizzazione di
Percorsi triennali di Istruzione e Formazione professionale (IeFP) finalizzati al conseguimento della
Qualifica Professionale — ciclo formativo a.f. 2026-2029” approvato con D.D.G. n. 2275 del
09/06/2026, come modificato con D.D.G. n. 2834 del 13/07/2026;

CONSIDERATA

e la necessita dell’Ente di procedere, per ragioni di programmazione organizzativa e didattica,
all’acquisizione preventiva di candidature e disponibilita professionali da parte di personale esterno
docente di sostegno, da inserire in apposita long-list, ai fini dell’eventuale conferimento di incarichi
nell’ambito dei percorsi IeFP per I’a.s.f. 2026/2027;

PRECISATO CHE

e la presente procedura ha natura esplorativa e comparativa, non costituisce impegno all’affidamento di
incarichi, non determina alcun diritto soggettivo in capo ai candidati e resta subordinata all’eventuale
approvazione/autorizzazione dei percorsi formativi non ancora approvati, all’ammissione a
finanziamento e alla disponibilita delle relative risorse;

tenuto conto della programmazione relativa alle annualita dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale
IeFP per I’a.s.f. 2026/2027 e dell’esigenza di individuare personale docente di sostegno di cui all’art. 5 della
L.R. n. 10/2018, da impiegare per la realizzazione dei percorsi gia autorizzati e/o0 ammessi a finanziamento in
forza degli Avvisi regionali vigenti;

ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA (D SOt
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’ente ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA ETS

EMANA

o il presente avviso pubblico per I’acquisizione di candidature e la costituzione di una long-list di

personale docente di sostegno esterno in possesso della abilitazione al sostegno, da utilizzare ai fini
dell’eventuale conferimento di incarichi nell’ambito dei percorsi di Istruzione e Formazione
Professionale IeFP per ’a.s.f. 2026/2027, con riferimento alle annualita gia autorizzate /o finanziate e
alle ulteriori annualitd che dovessero essere attivate a seguito della pubblicazione del nuovo Avviso
regionale per il triennio 2026/2029;

la partecipazione alla presente procedura non comporta alcun diritto all’attribuzione dell’incarico, che
resta  subordinata  alle  effettive  esigenze  organizzative e  didattiche  dell’Ente,
all’approvazione/autorizzazione dei percorsi, all’ammissione a finanziamento e alla disponibilita delle
relative risorse;

il presente bando di reclutamento per l'individuazione di personale esterno docente di sostegno ¢ destinato a
candidati e candidate in possesso dei requisiti richiesti, di comprovata esperienza professionale e didattica e
prioritariamente  appartenenti al S.ARF (SISTEMA ALBO REGISTRO FORMATORI REGIONE
SICILIANA) sezione ex Albo, successivamente appartenenti al registro ed infine a candidati esterni non
appartenenti ad alcuna delle categorie citate, da impegnare nell'ambito del seguente percorso formativo
riferibile per A.S.F. 2026/2027:

Percorso Formativo Annualita Sede

Operatore della Ristorazione: | Prima, Seconda e Terza PALERMO

Preparazione degli alimenti e Vicolo Infermeria dei Cappuccini 3
allestimento piatti.

Art. 1 - Requisiti per ’ammissione alla selezione
Per I'ammissione alla selezione € necessario:

essere cittadino italiano o di uno degli stati membri della Unione Europea,;

godere dei diritti civili e politici;

non essere stato licenziato, destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l'interdizione dai
pubblici uffici e dal lavoro a contatto con minori;

essere in possesso di Laurea Magistrale/Vecchio Ordinamento o Laurea Specialistica, oppure di Laurea
triennale, e della relativa abilitazione al sostegno, coerentemente con quanto disposto dalle Linee guida
di cui al D.D.G. n. 1277 del 14/07/2021 e successive modifiche e integrazioni;

ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA
Coordinamento Regione Sicilia
Vicolo Infermeria dei Cappuccini 3 PALERMO
Via Ugo Foscolo n. 8 - 90018 Termini Imerese (PA)
Tel. 091.8113328 - E-mail: segreteriacstermini@doncalabriaeuropa.org
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Art. 2 — Termini e modalita di presentazione delle domande
I soggetti interessati, in possesso dei requisiti richiesti dovranno presentare e debitamente compilata e firmata la
seguente documentazione, pena I’inammissibilita:
* domanda di ammissione, in carta semplice, da redigere secondo il modello di cui all’allegato A,
sottoscritta dal candidato;
* scheda di autovalutazione dell’esperienza resa sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli
articoli 46 € 47 del D.P.R. 445/2000 (allegato B) sottoscritta dal candidato;
® dettagliato curriculum vitae in formato europeo reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi
degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, con liberatoria al trattamento dei dati e sottoscritto da cui si
dovranno chiaramente evincere le informazioni oggetto della valutazione e sottoscritta dal candidato;
e fotocopia di un documento di identita in corso di validita
e fotocopia del codice fiscale o della tessera sanitaria;
* eventuale documentazione comprovante il possesso dei requisiti richiesti.

Finanziato /E
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La suddetta documentazione, compilata in ogni parte contenuta in busta chiusa con l’indicazione esterna
“BANDO IEFP 2026/2027”, dovra pervenire entro le ore 12:00 del 19 ottobre 2026 presso la sede di
ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA via Ugo Foscolo 8 Termini Imerese — Palermo
o presso la sede di vicolo Infermeria dei Cappuccini 3 Palermo, tramite raccomandata (non fa fede il timbro
postale) o tramite consegna brevi manu, oppure tramite PEC a segreteriacentrostudiodc@mailcertificata.it
indicando nell’oggetto della PEC “BANDO IEFP SOSTEGNO 2026/2027”.

Art. 3 - Cause di esclusione della domanda di candidatura
Non saranno considerate valide le domande nei seguenti casi:
* documentazione non sottoscritta con firma autografa o firma digitale in corso di validita per gli invii
tramite PEC;
e mancanza della documentazione;
e documentazione pervenuta non secondo le modalita descritte in precedenza.

Art. 4 - Selezione dei candidati

Sono ammessi alla selezione soltanto coloro i quali avranno presentato la documentazione richiesta nei termini
e con le modalita di cui al presente bando e che dimostreranno di essere in possesso di tutti i requisiti di cui al
presente bando.

La Commissione esaminatrice, appositamente nominata, verificherd 1’ammissibilitd delle candidature e
Ieffettivo possesso dei requisiti minimi previsti, effettuando una valutazione comparativa dei curricula e dei
titoli dichiarati, riservandosi la possibilita di richiedere integrazioni o di convocare i candidati con pari
punteggio per un successivo colloquio conoscitivo. .
Si precisa che I’esperienza professionale e 1’esperienza didattica dei candidati verra valutata sulla bas.e di
quanto riportato nel curriculum vitae che dovra pertanto indicare dettagliatamente per ogni esperienza il periodo
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di svolgimento con indicazione di inizio e fine espressa in mese/anno, i percorsi formativi e i moduli oggetto di
insegnamento e/o incarico come docente di sostegno.

E DELLA RICERCA

La Commissione esaminatrice adottera la griglia di valutazione a tale scopo predisposta e riportata di seguito.

CRITERIO DESCRIZIONE ggngfs%%lo
Laurea Triennale congrua e coerente | ;¢

Titolg di s}udio _ con profili oggetto della candidatura

(i diversi titoli non sono [Taurea specialistica/magistrale congrua

cumulabili) e coerente con profili oggetto della | 20

candidatura

Esperienza didattica come | Esperienza didattica congrua e coerente | 2 punti per ogni anno
docente di sostegno con profili oggetto della candidatura (max 10 punti)
Esperienza  didattica  in | Esperienza pregressa con lo specifico | 1 punto per ogni anno

percorsi IeFP

target di destinatari previsti dal progetto

(max 5 punti)

Esperienza professionale e/o didattica

Esperienza pregressa con | pregressa nell’ambito  di  attivita | 1 punto per ogni anno
I’ente promossa, valutata  positivamente | (max 5 punti)
dall’Ente
Eventuale colloquio a carattere
; conoscitivo e motivazionale volto ad ;
Colloquio max 30 punti

approfondire esperienze, disponibilita e
propensione al ruolo

La selezione terra conto del CCNL Formazione Professionale con particolare riferimento alle tutele accordate
alle categorie nel relativo Titolo XI Altre materie e dell’Accordo Regionale per la salvaguardia occupazionale

dei lavoratori del settore della formazione professionale.
E garantita pari opportunita tra uomini e donne per I’accesso agli incarichi di cui al presente bando.

Sulla base delle risultanze delle valutazioni sara formulata la graduatoria di merito (long-list), distinta per i
singoli moduli formativi che sara pubblicata sul sitoweb dell’ente www.centrostudi-odc.it.

Per tutte le domande di partecipazione pervenute successivamente la scadenza del presente bando di selezione
del personale, la selezione sar effettuata in ordine cronologico e nelle medesime modalita indicate all’art. 4 del
presente bando, alla quale seguira con cadenza mensile ’aggiornamento della graduatoria di merito (long-list)
pubblicata sul sitoweb dell’ente www.centrostudi-odc.it.

ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA
Coordinamento Regione Sicilia
Vicolo Infermeria dei Cappuccini 3 PALERMO
Via Ugo Foscolo n. 8 - 90018 Termini Imerese (PA)
Tel. 091.8113328 - E-mail: segreteriacstermini@doncalabriaeuropa.org
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La graduatoria sara considerata esclusivamente per i corsi di cui al presente avviso e sara valida per il periodo
temporale di durata dei percorsi formativi per I’annualita 2026/2027, senza che la stessa determini
I’assegnazione automatica dell’incarico, che essendo intuitu personae resta comunque subordinato
all’espressione di una totale discrezionalita dell’Ente. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un
solo curriculum vitae pienamente corrispondente alle esigenze progettuali.

E DELLA RICERCA

Eventuali ricorsi alla graduatoria potranno essere presentati entro 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria,
via posta elettronica certificata all’indirizzo segreteriacentrostudiodc@mailcertificata.it o brevi manu presso la

sede direzionale di ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA in via Ugo Foscolo 8
Termini Imerese - Palermo.

L’ente, con il presente bando, non assume alcun obbligo nei confronti dei candidati.

L’ente si riserva inoltre, per motivi di carattere organizzativo e/o didattico la possibilita di assegnare anche
incarichi parziali, attribuendo solo una parte del monte ore e/o ripartendo I’incarico tra piu candidati risultati
idonei, oppure di variare 1’eventuale impegno orario settimanale in funzione della circolare di gestione
dell’ Assessorato e dell’eventuale disponibilita finanziaria.

L’ente si riserva altresi di non procedere all’affidamento degli incarichi o di revocarli anticipatamente e senza
preavviso e indennita di sorta per motivi organizzativi e/o tutela occupazionale, tecnico operativi che
impongano la mancata attivazione e/o la sospensione dell’attivita o parte di essa.

Art. 5 - Attribuzioni degli incarichi e stipula del contratto

L’assunzione avverra con contratto di lavoro subordinato secondo il CCNL della Formazione Professionale e/o
contratti di prestazione individuale professionale e di altre tipologie previste dalla normativa vigente.
Preventivamente alla sottoscrizione del contratto, sara verificato se il collaboratore si trovi in una posizione
contrattuale compatibile con quella proposta.

Si riserva di non affidare 1’incarico anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora, ad insindacabile
giudizio del soggetto attuatore si decida di non ricorrere ad una specifica qualifica e/o di far ricoprire 1’incarico
a personale interno, che si sia reso nel frattempo disponibile, sempre nel rispetto del raggiungimento degli
obiettivi fissati dal progetto.

L’ente si riserva infine - in caso di esaurimento della graduatoria e/o dell’indisponibilita sopraggiunta dei
soggetti selezionati - di prendere in considerazione le candidature pervenute oltre i termini previsti, presentate
da soggetti in possesso dei requisiti generali e specifici di accesso nonché della necessaria esperienza
professionale e didattica.

Art. 6 — Pubblicazione del bando

I1 presente bando, con relativi allegati, viene reso pubblico attraverso:
o affissione in bacheca dell’ente;
e pubblicazione sul sitoweb dell’ente www.centrostudi-odc.it.
e trasmissione al Centro per I'Impiego territoriale di competenza;

ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA
Coordinamento Regione Sicilia
Vicolo Infermeria dei Cappuccini 3 PALERMO
Via Ugo Foscolo n. 8 - 90018 Termini Imerese (PA)
Tel. 091.8113328 - E-mail: segreteriacstermini@doncalabriaeuropa.org
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e trasmissione via PEC all'indirizzo dipartimento.istruzione@certmail.regione.sicilia.it

A E DELLA RICERCA

INFORMATIVA SULLA PRIVACY
Ai sensi del D.Lgs. 196/03 e dell’art. 13 del Regolamento Europeo n. 679/16, i dati personali dei candidati
saranno trattati esclusivamente per le finalita della selezione ai sensi del presente avviso.

VIGILANZA E CONTROLLO

11 progetto & sottoposto alla vigilanza e controllo dell’ ASSESSORATO REGIONALE DELLISTRUZIONE E
DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE - Dipartimento dell'Istruzione, dell'Universita e del Diritto allo
Studio - Ufficio Monitoraggio e Controllo, nonché della normativa vigente.

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE:
ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA

Via Ugo Foscolo n. 8 - 90018 Termini Imerese (PA)

Tel. 091.8113328 - email segreteriacstermini@doncalabriaeuropa.org
Pec segreteriacstermini@mailcertificata.it

Palermo
09/10/2026

artitat’A 02553050234
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