
 

 
  

ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA 
Coordinamento Regione Sicilia 

Via Ugo Foscolo n. 8 - 90018 Termini Imerese (PA) 
Tel. 091.8113328 - E-mail: segreteriacstermini@doncalabriaeuropa.org  

PEC: segreteriacentrostudiodc@mailcertificata.it  
 

 

 

 

 

 

 

 

Si pubblica di seguito n. 2 opportunità di lavoro per conto di 

IRCCS Ospedale Sacro Cuore Don Calabria – Negrar di Valpolicella (VR) 
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Opportunità di Carriera: Infermieri  
IRCCS Ospedale Sacro Cuore Don Calabria – Negrar di Valpolicella (VR) 

L'IRCCS Sacro Cuore Don Calabria, centro di eccellenza e punto di riferimento per la sanità a livello nazionale, 
ricerca personale qualificato da inserire nel proprio organico. Offriamo un ambiente di lavoro s>molante, 
tecnologicamente avanzato e orientato alla cura integrale della persona. 

Ricerca professionis> mo>va> per l'Area Sanitaria per acu> e per l'Area Socio-Sanitaria e Cure Primarie; per 
il profilo di Infermiere, prevediamo un inserimento con primo contraGo a tempo determinato di 12 mesi, 
finalizzato alla stabilità lavora>va. 

RequisiD richiesD: 

• Laurea in Infermieris>ca e Iscrizione all’albo professionale (FNOPI). 
 

• Pregressa esperienza nella mansione (preferibile) 

• Si valutano profili neolaurea>, mo>va> a formarsi nel ruolo. 
 

Competenze e caraGerisDche personali 

• OOme capacità relazionali e comunica>ve 

• Flessibilità e disponibilità a lavorare su turni diurni 

• Precisione, affidabilità e aGenzione ai deGagli 

Cosa garanDamo: 

• Affiancamento: Un congruo periodo di inserimento e monitoraggio per permeGer> di conoscere la 
struGura e i protocolli in totale sicurezza, in un contesto professionale dinamico e qualificato. 

• Orario di lavoro: 36 ore seOmanali ar>colate su turni in base alle necessità del reparto. 

• Supporto all'alloggio: Prima soluzione abita>va gratuita per i primi 2 mesi (per facilitare il 
trasferimento). 

• Servizi interni: Servizio mensa aziendale e parcheggio riservato ai collaboratori. 

• CollegamenD: La struGura è perfeGamente collegata alla ciGà di Verona tramite un efficiente servizio 
bus con frequenza ogni 20 minu>. 
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RequisiD e TraGamento Economico 

Applichiamo il CCNL ARIS-AIOP Ospedaliero, con le seguen> specifiche: 

Infermieri 

• Inquadramento: Livello D. 

• Retribuzione: RAL base di circa 26.000 € + indennità specifiche di turno e professionali. 

 

Come Candidarsi 

Se sei un professionista sanitario che desidera crescere in un contesto di ricerca e cura di alto livello, invia la 
tua candidatura completa di CV aggiornato tramite email a 

 

è apl.palermo@doncalabriaeuropa.org 

 

Termine invio domande (Primo Step): Entro il 15 Maggio 2026. (La selezione rimarrà comunque aperta e 
a4va anche successivamente per futuri inserimen8). 

 

L'offerta è rivolta a candida8 di entrambi i sessi (L.903/77). I da8 saranno traFa8 nel rispeFo della norma8va 
vigente sulla privacy (Regolamento UE 2016/679). 
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Opportunità di Carriera: Operatori Socio-Sanitari (OSS) 
IRCCS Ospedale Sacro Cuore Don Calabria – Negrar di Valpolicella (VR) 

L'IRCCS Sacro Cuore Don Calabria, centro di eccellenza e punto di riferimento per la sanità a livello nazionale, 
ricerca personale qualificato da inserire nel proprio organico. Offriamo un ambiente di lavoro s>molante, 
tecnologicamente avanzato e orientato alla cura integrale della persona. 

Ricerca professionis> mo>va> per l'Area Sanitaria per acu> e per l'Area Socio-Sanitaria e Cure Primarie; per 
il profilo di OSS, prevediamo un inserimento con primo contraGo a tempo determinato di 12 mesi, finalizzato 
alla stabilità lavora>va. 

RequisiD richiesD: 

• Per Oss: Cer>ficazioni/ AGestato di qualifica OSS come previsto dall'Accordo Stato-
regioni del 22 febbraio 2001. 

• Pregressa esperienza nella mansione (preferibile) 

• Si valutano profili neolaurea>, mo>va> a formarsi nel ruolo. 
 

Competenze e caraGerisDche personali 

• OOme capacità relazionali e comunica>ve 

• Flessibilità e disponibilità a lavorare su turni diurni 

• Precisione, affidabilità e aGenzione ai deGagli 

Cosa garanDamo: 

• Affiancamento: Un congruo periodo di inserimento e monitoraggio per permeGer> di conoscere la 
struGura e i protocolli in totale sicurezza, in un contesto professionale dinamico e qualificato. 

• Orario di lavoro: 36 ore seOmanali ar>colate su turni in base alle necessità del reparto. 

• Supporto all'alloggio: Prima soluzione abita>va gratuita per i primi 2 mesi (per facilitare il 
trasferimento). 

• Servizi interni: Servizio mensa aziendale e parcheggio riservato ai collaboratori. 

• CollegamenD: La struGura è perfeGamente collegata alla ciGà di Verona tramite un efficiente servizio 
bus con frequenza ogni 20 minu>. 
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RequisiD e TraGamento Economico 

Applichiamo il CCNL ARIS-AIOP Ospedaliero, con le seguen> specifiche: 

Operatori Socio-Sanitari (OSS) 

• Inquadramento: Livello B2. 

• Retribuzione: RAL base di circa 22.000 € + indennità previste dal CCNL. 

• Premi e Mensilità: Oltre alle 13 mensilità, è previsto un sistema incenDvante (premio di 
risultato/simil-quaGordicesima) erogato annualmente nel mese di aprile. 

Come Candidarsi 

Se sei un professionista sanitario che desidera crescere in un contesto di ricerca e cura di alto livello, invia la 
tua candidatura completa di CV aggiornato tramite email a 

 

è apl.palermo@doncalabriaeuropa.org 

 

Termine invio domande (Primo Step): Entro il 15 Maggio 2026. (La selezione rimarrà comunque aperta e 
a4va anche successivamente per futuri inserimen8). 

 

L'offerta è rivolta a candida8 di entrambi i sessi (L.903/77). I da8 saranno traFa8 nel rispeFo della norma8va 
vigente sulla privacy (Regolamento UE 2016/679). 

 

 


