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VERBALE - SELEZIONE OPERATORI
Per conferimento di incarichi mediante procedura selettiva comparativa

Awviso pubblico per il conferimento mediante procedura selettiva comparativa di n. 5 incarichi
professionali di esperto/a per il progetto “PARI OPPORTUNITA CITTA DI VERONA, MANTOVA,
FERRARA ROMA E PALERMO”, finanziato con la quota dell’otto per mille dell'lrpef a diretta
gestione statale per I’anno 2022 (pratica AR-196/2022) - CUP B49G25000050001

Il giorno 03/02/2026, alle ore 11,20 si € riunita la Commissione di selezione per la valutazione
delle candidature di n. 5 incarichi professionali di esperti, come da Avviso pubblico di selezione
mediante procedura comparativa pubblicato dal 14/01/2026 al 29/01/2026, con scadenza alle
ore 12.

La Commissione ¢ stata istituita con lettera di nomina del Procuratore della Fondazione in data
14/01/2026.

La Commissione € composta da:

- Presidente Alessandro Padovani,

- Componente Alessandro Bragato,

- Componente e segretario verbalizzante Rosangela Catizzone.

Premesso che

L'Istituto Don Calabria ha regolarmente avviato una procedura selettiva comparativa per il
conferimento di n. 5 incarichi professionali di esperto/a per il progetto “PARI OPPORTUNITA
CITTA DI VERONA, MANTOVA, FERRARA ROMA E PALERMO” a valere sulla quota dell’otto per
mille dell’lrpef a diretta gestione statale per I’'anno 2022;

in data 14/01/2026 & stato pubblicato sul sito www.doncalabriaeuropa.org e sul sito
www.centrostudi-odc.it/ I’Avviso pubblico per il conferimento mediante procedura selettiva
comparativa degli incarichi sopra riportati;

il termine finale per la presentazione delle candidature ¢ stato fissato al 29/01/2026 alle ore
12;

in base a quanto disposto dall’art.6 del predetto Avviso pubblico occorre procedere alla
valutazione dell’idoneita delle candidature presentate secondo i criteri stabiliti dallo stesso
Awviso.

Tutto cio premesso,

come disposto con verbale del 02/02/2026, il Presidente dichiara aperta la seduta per la
realizzazione dei colloqui di selezione come da calendario riportato nel verbale del
29/01/2026 e, di seguito, alla definizione della graduatoria in relazione ai profili professionali
indicati nell’Avviso

i colloqui si svolgono in videoconferenza con modalita telematica utilizzando la piattaforma
zoom al collegamento
https://usO6web.zoom.us/j/81780659041?pwd=VhIM6fxrs3nfb7fiRhc8vSFOdN9kby.1

ID riunione: 817 8065 9041 Codice d’accesso: 757320;


http://www.doncalabriaeuropa.org/
https://us06web.zoom.us/j/81780659041?pwd=VhJM6fxrs3nfb7fiRhc8vSFOdN9kby.1
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e verranno presentate due domande specifiche sulle materie oggetto dell’Avviso, quesiti definiti
dalla Commissione nella seduta del 29/01/2026 come da allegato 5 del verbale di seduta;
e il colloquio avra una durata indicativa di circa 20 minuti.

Alle ore 11,26 si procede alla realizzazione del colloquio di selezione della candidata Riontino
Giulia, nata il 15/05/1990 a Napoli. La Commissione procede all’accertamento delle generalita
del candidato e da lettura del verbale relativo alla valutazione del curriculum con i rispettivi
punteggi attribuiti.

Il candidato risponde ai quesiti e termina I'esposizione alle ore 11,43.

Si riporta di seguito la tabella relativa al punteggio assegnato al colloquio della candidata

Battistello Sara.

Colloquio individuale Punteggio Criteri Attnbuznor\e Punteggio
Max Punteggi
assegnato
20 Valutazione Valutazione
Riontino Giulia complessiva della
dell’esperienza | Commissione 20

e delle capacita
/ conoscenze
del candidato

La Commissione procede all’assegnazione del punteggio totale ai candidati/e derivante dalla
sommatoria del punteggio assegnato al curriculum vitae e del punteggio assegnato al colloquio,
come indicato all’art. 7 dell’Avviso.

Si riporta di seguito la tabella relativa al punteggio totale di ogni candidata/o.

Candidato / Punteggio Punteggio Punteggio | Punteggio | Punteggio
Profilo di interesse | diploma laurea esperienza esperienze | colloquio Totale
master e corsi professionale | qualificanti
di maturata
specializzazione

Battistello Sara 26 20 20 18 84
Vivona Valentina 30 30 20 20 100
Curti llaria 30 20 10 18 78
Calvanese Antonio 30 30 10 20 90
Intermite Anna 18 30 20 18 86
Mazzi Claudia 21 20 5 20 66
Riontino Giulia 28 20 20 20 88
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La Commissione, ritenendo conclusa la fase di valutazione dei candidati/e, procede alla
definizione della graduatoria in relazione ai profili professionali indicati nell’Avviso, di seguito
riportati.

Candidato selezionato Data e luogo di nascita Profilo Posizione in
professionale | graduatoria
Intermite Anna 11/04/1964 - Palermo 1 1n
Battistello Sara 04/06/1990 — Marostica (VI) 1 2A
Riontino Giulia 15/05/1990 - Napoli 2 1A
Mazzi Claudia 06/04/1990 — Bussolengo (VR) 3 1A
Vivona Valentina 22/10/1981 — Belmonte 4 1n
Mezzagno (PA)
Calvanese Antonio 11/07/1982 - Verona 5 1n
Curti llaria 24/03/1994 - Verona 5 2

Pertanto, alla luce dei punteggi totali conseguiti, la Commissione dichiara idonea

Intermite Anna per I'incarico relativo al profilo professionale n. 1 — esperto ambito legale per le
attivita a Palermo;

Riontino Giulia per I'incarico relativo al profilo professionale n. 2 — esperto ambito legale per le
attivita a Roma;

Mazzi Claudia per l'incarico relativo al profilo professionale n. 3 — esperto ambito legale per le
attivita a Verona;

Vivona Valentina per l'incarico relativo al profilo professionale n. 4 — esperto ambito psicologo
per le attivita a Palermo;

Calvanese Antonio per l'incarico relativo al profilo professionale n. 5 - esperto ambito psicologo
per le attivita a Verona.

Il presente verbale letto e sottoscritto in unico originale consta di n. 4 (quattro) pagine, viene
trasmesso agli uffici amministrativi al fine di provvedere alla pubblicazione della graduatoria nel
sito http://www.centrostudi-odc.it e nel sito http://www.doncalabriaeuropa.org, e per gli
adempimenti relativi agli incarichi.

La seduta, in modalita videoconferenza utilizzando la piattaforma zoom al collegamento
https://usO6web.zoom.us/j/81780659041?pwd=VhJM6fxrs3nfb7fiRhc8vSFOdN9kby.1

ID riunione: 817 8065 9041 Codice d’accesso: 757320 termina alle ore 11,50.

Esaurite le procedure di selezione, viene chiuso il presente verbale.

Allegati al presente verbale:

verbale Commissione del 29/01/2026 e relativi allegati;
verbale Commissione del 02/02/2026;

All. 1 scheda valutazione finale PROG Pari Opportunita


http://www.centrostudi-odc.it/
http://www.doncalabriaeuropa.org/
https://us06web.zoom.us/j/81780659041?pwd=VhJM6fxrs3nfb7fiRhc8vSFOdN9kby.1
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