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Regione Siciliana - Dioartimento
i del Lavoro Dip
- Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociall e
REEZ?:::;:: Lafnro. dell’lmpicgo, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative

AVVISO 31/2019 LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE:

™
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percorsi per I'inserimento lavorativo ¢ I'avvio d’impresa

Denominazione progetto:

IMPRESA DA DONNA 2\
D.D.G. n. 1937 del 24/08/2022 e 74

ID ISTANZA A31-0172 e

Progetto cofinanziato dal FSE nell ‘ambito dell attuazione del PO Fd‘%)ﬁ‘lrlfﬂgg 2 2

BANDO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ESTERNO
FORMATORI E NON

VISTI
ii D.D.G. n. 4031 del 21 novembre 2019 del Dipartimento del Lavoro, dcll‘[mpivf:go,
dell'orientamento, dei servizi e delle attivita formative avente per oggetto I’appruva:-:lwnf
dell’Avviso Pubblico 31/2019 LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE: percorsi per
I"inserimento lavorativo e I'avvio d impresa;
« il DD.G. n. 1937 del 24 agosto 2022 avente ad oggetto I'approvazione dell’Allegato |
“Graduatoria definitiva delle proposte progeltuali esitate senza osservazioni dalla Commissione
di valutazione™;
+ lanota proL. n. 25497 del 25 agosto 2022 avente ad oggetto la notifica del D.D.G. n. 1937 ¢ la
richiesta adempimenti indicati nell’11 dell’ Avviso 31/2019;
o I'art. 12 dell’Avviso 31/2019 che prevede fra gli obblighi posti a carico del beneficiario:

o lett. n) “assicurare |'utilizzo di personale adeguato nella realizzazione delle attivita
previste dal progeito, secondo quanto dichiarate nella proposta progettuale e nella
progettazione esecutiva’’;

o leir. p) “pubblicizzare, attraverso procedure di trasparenza e chiarezza, le modalita
di selezione di eventuale personale esterno da impegnare nelle attivita previste
dall"Avviso, con puntuale specifica dei ruoli e compiti da svolgere'';

» il Vademecum per "attuazione del PO Regione Siciliana FSE 2014-2020;

CONSIDERATO CHE
. AISSDCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA in Associazione Temporanea
di Scc;-pn con I"associazione CIRF — a completamento delle risorse di cui ciascuna dispone in
organico — intende avviare il processo di selezione di personale da coinvolgere nella realizzazione
delle attivita progettuali;
o il progetto “IMPRESA DA DONNA™ prevede la realizzazione di un percorso integrato che si
articola nelle seguenti azioni consecutive ¢ integrate:
o dzionel. DEFINIZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO E RAFF. ORZA
A MENTO
DELLE COMPETENZE DI BASE, distinte in Orientamento e Formazione;

ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA
Viau Ft'mrdinamcntu Regione Sicilia
12 Ugo Foscolo n. 8 - 90018 Termini Imerese (PA
_ Tel. 091.8113328 - Fax. 09] 7562616 -
E-mail: stgrutcria:stcrmim@duncnlabriacumpa.mg
PEC: segreteriacentrostudiodc@mailcertificata it
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o A=ione > FORMAZIONE SUL LAVORO ATTRAVERSO ATTIVITA DI
o A=ione 3. ACCOMPAGNAMENTO ALLA CREAZIONE D IMPRESA

EMANA
Il presente bando di reclutamento per l'individuazione di personale esterno formatore ¢ non ¢ destinato
prioritariamente al personale docente appartenente all'Albo regionale DDG 4106 del 14/09/2018 e
successive modifiche ed integrazioni, in subordine all'Elenco regionale DDG 7657 del 20/12/2018

ed infine ai candidati esterni.

Tutto cid premesso e considerato, ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON iIL-i.L.r’qJP!li‘.L-"t
in Associazione Temporanca di Scopo con |"associazione CIRF seleziona personale da impiegare nei
seguenti profili afferenti all' Arca Funzionale 3 Erogazione e all’Area Funzionale 2:

Azionel. DEFINIZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO E RAFFORZAMENTO DELLE

COMPETENZE DI BASE
Profili: Formatorn e Tutor

I moduli didattici per i quali viene effettuata la sclezione come Formatore sono i seguenti:

[MonuLer ~ |ORE__ |

Iziene e sicurezza del lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008 12
Alfabetizzazione informatica e 18 |
| Introduzione agli strumenti amministrativi delle imprese artigiane 18 |
 Introduzione alla pelletteria: concetti, attrezzature ¢ materiali di lavoro —— ) L
| Introduzione alla fabbricazione di oggetti di gioielleria ed oreficeria 132 |
130 |

| Introduzione alla sartoria: concetti, attrezzature ¢ materiali di lavoro

Azione 2. FORMAZIONE SUL LAVORO ATTRAVERSO ATTIVITA DI TIROCINIO

Profili: Tutor, Coordinatore e Personale Amministrativo

Per i profili di Tutor ¢ Coordinatore é richiesta una pregressa esperienza professionale di almeno 5
anni. Per il profilo Personale Amministrativo ¢, invece, richiesta una pregressa esperienza

professionale di almeno 3 anni.

REQUISITI DI AMMISSIONE
Per I'ammissione alla selezione, il candidato deve essere in possesso di tutti i requisiti generali e

requisiti specifici di seguito indicati:

Requisiti generali di accesso:
» essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
¢ godere di diritti civili e politicy;
s non aver riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali in

corso;
non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo.

Requisiti specifici di accesso:

ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA e
(_[SIVIC

Coordinamento Regione Sicilia p

Via Ugo Foscolo n. 8 - 90018 Termini Imerese (PA) [

Tel. 0918113328 - Fax. 091.7562616 50

E-mail: segreteriacstermini{@doncalabriacuropa.org R
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o formativi pertinenti al profilo oggetto della candidatura,

o titol di studio = ; .
rienza professionale ¢/0 didattica per il profilo oggetto di candidatura,

e comprovala espe

e dichiarazione del propnio status occupazionale. o 1
Su eventuale richiesta dell’ente, il possesso dell'esperienza professionale ¢ didattica potra esserc

attestato con esibizione di titoli, certificati, attestati di servizio ¢ altra documentazione, in originale.

SELEZIONE DEI CANDIDATI -
Sono ammessi alla selezione soltanto coloro 1 quali avranno presentato la documentazione richiesta

nei termini ¢ con le modalitd di cui al presente bando e che dimostreranno di essere in possesso di

tutti i requisiti di cui al presente bando.

La Commissione esaminatrice, appositamente nomina
e I'effettivo possesso dei requisiti minimi previsti, effe
curricula e dei titoli dichiarati, riservandosi la possibilita
candidati con pari punteggio per un successivo colloguio conoscitivo.
Si precisa che I'esperienza professionale e |'esperienza didattica dei candidati verra valutata sulla
base di quanto riportato nel curriculum vitae che dovra pertanto indicare dettaghatamente per ogni
espenienza il periodo di svolgimento con indicazione di inizio e fine espressa in mese/anno, le ore
complessivamente svolte, i percorsi formativi e i moduli oggetto di insegnamento.

ta. verifichera I"'ammissibilita delle candidature
ttuando una valutazione comparativa dei
di richiedere integrazioni o di convocare |

I s Commissione esaminatrice adoftera la griglia di valutazione a tale scopo predisposta e riportata di
seguito.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PERSONALE

= ' ' " [PUNTEGGIO |
| {_‘REERI(} - | DESCRIZIONE | PREVISTO |
[ Diploma/maturita di scuola media | 10

Titolo di studio I e AT —
(1 diversi titoli non sono MEEH. R e et (. ] 15

cumulabili) . DFGI-‘-'SS;OnaIF g s ! — -

Laurea specialistica’'magistrale inerente 20 |

| la tipologia professionale | = ) I

Espericnza professionale congruente ¢ | 2 punti per ogni anno |

coerente con profili oggetto della | (max 10 punti) |

Espenienza professionale

- | candidatura | |
'Esperienza  didattica congruente e | 2 punti per ogni anno |

Espenenza didattica coerente con profili oggetto della | (max 10 punti) |
candidatura B _|r

¢ e aiis . |
Espenenza pregressa con il | Esperienza pregressa con lo specifico | Ipunloperug;nianﬁb [
target di riferimento target di destinatan previsti dal progetto | (max Spunti) |
| Esperienza professionale /o didattica | |
pregressa  nell’ambito  di  attivitd

CE:[F:;::EI E?gmssa = ‘ promosse da Associazione Centro Studi

i
| | punto per ogni anno |
|

Opera Don Calabria e/o CIRF, valutata : (max 5 punti)

| positivamente dall’Ente |

ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA
Coordinamento Regione Sicilia
Via Ugo Foscolo n. 8 - 90018 Termini Imerese (PA) '
Tel 091 8113328 - Fax. 091.7562616
E-mail- segretenacsterminii@doncalabriaeuropa.org
PEC: scgretenacentrostudiodc@mailcertficata it
§ = S

\‘i}% 1 |
J,i“l L

i




060TT2020 /£

Fored: Gocesie Ergeo pROGPA WA prEaaTiyg

Eventuale colloquio a carattere |
icnnoscitivo ¢ motivazionale volto ad
| approfondire esperienze, disponibilita e

| propensione al ruolo

' Colloguio max 15 punti

La selezione terra conto del CCNL Formazione Professionale con particolare riferimento alle tutele
accordate alle categorie nel relativo Titolo XI Altre materie e dell’Accordo Regionale per la
salvaguardia occupazionale dei lavoratori del settore della formazione professionale.

E garantita pari opportunita tra uomini e donne per "accesso agli incarichi di cui al presente bando.
Gli interessati riceveranno comunicazione circa |’esito, esclusivamente all’indirizzo mail indicato
nell’Allegato A. Entro i successivi 7 giorni dalla trasmissione dell’esito, eventuali ricorsi potranno
essere presentati via posta elettronica certificata all’indirizzo
segreteriacentrostudiodc@mailcertificata.it o brevi manu presso la sede direzionale di
ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA in via Ugo Foscolo 8 Termini
Imerese - Palermo.

L’ente, con il presente bando, non assume alcun obbligo nei confronti dei candidati.

ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO

L’assunzione avverra con contratto di lavoro subordinato secondo il CCNL della Formazione
Professionale e/o contratti di prestazione individuale professionale e di altre tipologie previste dalla
normativa vigente.

Preventivamente alla sottoscrizione del contratto, sara verificato se il collaboratore si trovi in una
posizione contrattuale compatibile con quella proposta.

Si riserva di non affidare I'incarico anche in presenza di personale idoneo selezionato, qualora, ad
insindacabile giudizio del soggetto attuatore si decida di non ricorrere ad una specifica qualifica e/o
di far ricoprire Iincarico a personale interno, che si sia reso nel frattempo disponibile, sempre nel
nispetto del raggiungimento degli obiettivi fissati dal progetto.

L ente si riserva infine - in caso di esaurimento della graduatoria e/o dell’indisponibilita sopraggiunta
dei soggetti selezionati - di prendere in considerazione le candidature pervenute oltre i termini

previsti, presentate da soggetti in possesso dei requisiti generali e specifici di accesso nonché della
necessaria esperienza professionale e didattica.

ATTIVITA

Le attivitd dovranno essere svolte nel rispetto del CCNL Formazione Professionale, della normativa

vigente (Avviso 31/2019, Vademecum per 1'attuazione del PO SICILIA FSE 2014-2020, Circolari,
comunicati e disposizioni attuative vigenti o successivamente emanate).
Il personale selezionato sard tenuto, in generale, a:

e attenersi al Patto di Integritd sottoscritto da ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA
DON CALABRIA con il Dipartimento del Lavoro, dell'Impiego, dell’orientamento, dei
servizi e delle attivita formative;

» rispettare il Codice Etico di ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA.
TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI CANDIDATURA

I soggetti interessati, in possesso dei requisiti richiesti dovranno presentare, in originale ¢ debitamente
compilata e firmata, la seguente documentazione, pena I’inammissibilita:

ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA
Coordinamento Regione Sicilia
Via Ugo Foscolo n. 8 - 90018 Termini Imerese (PA)
Tel. 091.8113328 - Fax. 091.7562616
E-mail: segreteriacstermini@doncalabriaeuropa.org
PEC: segreteriacentrostudiodc@mailcertificata.it
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+ domanda d.1 ammissione, in carta semplice, da redigere secondo il modello di r:\u“'
A, sottoscritta dal candidato:

. schega d.ll au.tovalutazionrc dell’esperienza resa sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi
Qegll aHI:COII 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000 (allegato B);

 informativa per il trattamento dei dati personali (allegato C), sottoscritta per consenso ai sensi
del Regolamento U.E. 2016/679:

. dgltag[!ato cgnigulum vitae in formato europeo reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva
ai sensi degli arl:cvf)h 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000, con liberatoria al trattamento dei dati, da
cui si dqua_nno chiaramente evincere le informazioni oggetto della valutazione;

. l‘nlomp!a di un documento di identita in corso di validita

* iotocopia del codice fiscale o della tessera sanitaria:

* cventuale documentazione comprovante il possesso dei requisiti richiesti.

La suddetta documentazione, compilata in ogni parte, dovra pervenire entro e non oltre le ore 13:00
del 21 ottobre 2022 alla sede di ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA via
Ugo Foscolo 8 Termini Imerese - Palermo, tramite raccomandata (non fa fede il timbro postale) o
tramite consegna brevi manu, oppure tramite email pec a segreteriacentrostudiodc@mailcertificata.it.

CAUSE DI ESCLUSIONE DELLA DOMANDA DI CANDIDATURA
Non saranno considerate valide le domande nei seguenti casi:
e documentazione non sottoscritta con firma autografa;
* mancanza della documentazione;
* documentazione pervenuta non secondo le modalita descritte in precedenza.

INFORMATIVA SULLA PRIVACY
Ai sensi del D.Lgs. 196/03 ¢ dell’art. 13 del Regolamento Europeo n. 679/16, i dati personali dei
candidati saranno trattati esclusivamente per le finalitd della selezione ai sensi del presente avviso.

VIGILANZA E CONTROLLO
[l progetto € sottoposto alla vigilanza e controllo del Servizio Il Programmazione del Dipartimento

Regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative.
Nonché della normativa vigente.

DISPOSIZIONI FINALI
11 presente bando, con i relativi allegati, viene reso pubblico attraverso la pubblicazione sui siti www.

www.centrostudi-odc.it ¢ la trasmissione alla Regione Siciliana Dipartimento del lavoro,
dell’'impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivitd formative e al Centro per I'Impiego
territorialmente competente.

RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE
ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA

Via Ugo Foscolo n. 8 - 90018 Termini Imerese (PA)

Tel. 091.8113328 - email segreteriacstermini(@doncalabriaeuropa.org
Pec formazionecs.sicilia@mailcertificata.it

ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI OPERA DON CALABRIA e
Coordinamento Regione Sicilia % ¥
Via Ugo Foscolo n. 8 - 90018 Termini Imerese (PA) \
Tel. 091.8113328 - Fax. 091.7562616
E-mail: segreteriacstermini@doncalabriaeuropa.org
PEC: segreteniacentrostudiodc@mailcertificata.it
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